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* Fondata oltre 40 anni fa a Molinazzo di Monteggio

= (Qpera come contractor nel mercato farmaceutico internazionale K

S Ty
4

= Esperta nella micronizzazione di principi attivi farmaceutici
= Possiede due stabilimenti produttivi e una unita di ingegneria

= Svolge attivita R&D con competenze specifiche —! 1

= QOccupa 115 persone

= Fattura circa 25 milioni di Franchi Svizzeri Stabilimento farmaceutico - 2000

Il primo stabilimento - 1974 o )
P Unita di Ingegneria - 2011
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Strategia aziendale

v La presenza di competenze diverse si e rivelata una caratteristica distintiva e vincente sul mercato

v Aggiornamento e innovazione sono sempre elementi chiave nell'interazione con i clienti farmaceutici

Negli ultimi 5 anni:

o Progetto Fibrospheres [EUROSTARS] in collaborazione con SUPSI e 3 partner italiani

o Tutorship di due studenti SUPSI di bachelor in ingegneria gestionale e ingegneria meccanica
o Tutorship di uno studente SUPSI di master of sciences in engineering

o Inserimento in azienda di un ingegnere diplomato SUPSI in master of mechanical engineering
o Partecipazione ad un corso di formazione in project management organizzato da SUPSI

o Elaborazione di un progetto di sviluppo tecnologico innovativo, in collaborazione con SUPSI e FHNW



